
 

 
 

Uchwała nr 16/2020 

Rady Dyscypliny  

Geografia Społeczno-Ekonomiczna i Gospodarka Przestrzenna  

Uniwersytetu Mikołaja Kopernika w Toruniu 

z dnia 04.09.2020 roku  

 

 

w sprawie opinii ustalenia minimalnych kryteriów oceny okresowej pracowników w Dyscyplinie 

Geografia Społeczno–Ekonomiczna w zakresie dydaktycznym i organizacyjnym 

Na podstawie § 59 ust. 1, punkt 5 Statutu Uniwersytetu Mikołaja Kopernika w Toruniu 

 z dnia 16 kwietnia 2019 r. z późn. zm., 

 

Rada Dyscypliny Geografia Społeczno-Ekonomiczna i Gospodarka Przestrzenna  

Uniwersytetu Mikołaja Kopernika w Toruniu 
 

pozytywnie opiniuje 
minimalne kryteria oceny okresowej pracowników w Dyscyplinie Geografia Społeczno-Ekonomiczna  

i Gospodarka Przestrzenna w zakresie dydaktycznym i organizacyjnym 

 

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 
 

Uzasadnienie 

Ponieważ rozstrzygnięcie uwzględnia w całości żądanie strony, na podstawie art. 107 § 4 ustawy z 

dnia 14 czerwca 1960 r.– Kodeks postępowania administracyjnego odstąpiono od uzasadnienia 

niniejszej uchwały. 

 

 

Przewodnicząca Rady Dyscypliny 

 

 

 

 

dr hab. Elżbieta Grzelak-Kostulska, prof. UMK 

 


