BIULETYN PRAWNY
UNIWERSYTETU MIKOLAJA KOPERNIKA W TORUNIU

Rok 2019; poz. 104

ZARZADZENIE Nr 43
Rektora Uniwersytetu Mikolaja Kopernika w Toruniu
z dnia 29 marca 2019 r.

Regulamin stazy studenckich krajowych realizowanych w ramach projektu
pn. ,,Universitas Copernicana Thoruniensis In Futuro — modernizacja Uniwersytetu
Mikolaja Kopernika w ramach Zintegrowanego Programu Uczelni” — Modul 3

Na podstawie art. 23 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce (Dz. U. z 2018 r., poz. 1668 z p6zn. zm.)

zarzgdza sie,conastgpuje

Rozdzial 1
Postanowienia ogodlne

§1

1. Regulamin okresla tryb i zasady przyznawania oraz odbywania stazu studenckiego w
ramach realizowanego przez Uniwersytet Mikotaja Kopernika w Toruniu, zwanego dalej
,Uniwersytetem”, projektu pn. ,,Universitas Copernicana Thoruniensis In Futuro —
modernizacja Uniwersytetu Mikolaja Kopernika w ramach Zintegrowanego Programu
Uczelni” wspotfinansowanego ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego — Priorytet ll. Szkolnictwo wyzsze dla gospodarki i rozwoju,
Dziatanie 3.1 Kompetencje w szkolnictwie wyzszym, Program Operacyjny Wiedza
Edukacja Rozw¢j 2014-2020, zwanego dalej ,,stazem”.

2. Staz ma na celu zwigkszenie szans studentéw na rynku pracy poprzez wzrost kompetencji
odpowiadajacych potrzebom gospodarki, rynku pracy i spoteczenstwa.

3. Zakres stazu zwigzany jest bezposrednio z efektami ksztatcenia na kierunku studiow, na
ktorym ksztatci si¢ dany uczestnik stazu i zapewnia praktyczne wykorzystanie ww.
efektow ksztalcenia w toku zadan wykonywanych na stazu. Osiggnigcie ww. efektow
ksztatcenia powinno znalez¢ potwierdzenie w dokumentach dotyczacych przebiegu stazu.

4. Staz realizowany jest zgodnie z zaleceniami Rady Unii Europejskiej zawartymi w
Zaleceniu Rady z dnia 10 marca 2014 r. w sprawie ram jakosci stazy (2014/C 88/01).

§2

1. Staze przyznawane sg na zasadach konkursu.



Ogloszenie o konkursie poprzedzaja dziatania informacyjno-promocyjne dotyczace
realizacji stazy. Informacje nt. stazy dostepne sg na:
1) stronie internetowej Wydziatu Nauk o Ziemi;
2) stronie Facebook Wydziatu Nauk o Ziemi;
3) przekazywane sg pocztag USOS do kazdego studenta indywidualnie;
4) jak roéwniez przekazywane sg bezposrednio podczas spotkan informacyjnych ze
studentami.
Staze przyznaje komisja rekrutacyjna powotana na czas realizacji projektu przez Dziekana
Wydziatu Nauk o Ziemi na wniosek Koordynatora projektu, zwana dalej ,,Komisja”.
Do zadan Komisji nalezy w szczeg6lnosci:
1) okreslenie limitu stazy oraz listy pracodawcow, U ktoérych odbywac si¢ beda staze;
2) weryfikacja formalna i ocena wnioskOw o przyjecie na staz ztozonych przez
studentow, zgodnie z trybem przewidzianym we wniosku o dofinansowanie projektu;
3) utworzenie listy rankingowej, listy zakwalifikowanych uczestnikow na staz oraz listy
rezerwoweyj.
5. Procedura konkursowa dotyczaca stazy sklada si¢ z nastepujacych etapow:
1) ogtoszenie konkursu;
2) ztozenie przez studentdow wnioskow o przyjecie na staz wraz z zatgcznikami;
3) weryfikacja formalna i ocena wnioskow o przyjecie na staz;
4) ustalenie i ogloszenie list rankingowych, list zakwalifikowanych uczestnikow na staz
oraz list rezerwowych;
5) dostarczenie wymaganych dokumentow przez studentow zakwalifikowanych na staz;
6) zawarcie umowy o staz, o ktorej mowa w § 7 ust. 1.

Rozdzial 2
Zasady przyznawania stazy

§3

O staz moga ubiega¢ si¢ studenci ksztatcacy sie na ostatnich dwoch semestrach studiow
stacjonarnych II stopnia nastgpujacych kierunkow realizowanych na Wydziale Nauk o
Ziemi:

1) geoinformacja srodowiskowa;

2) turystyka i rekreacja
oraz studenci ksztatcacy si¢ na ostatnich dwoch semestrach studiow stacjonarnych I stopnia
kierunku Gospodarka Przestrzenna realizowanego na Wydziale Nauk o Ziemi, ktorzy
zostang zakwalifikowani w postepowaniu rekrutacyjnym.
Podstawg ubiegania si¢ o staz jest zlozenie w terminie, miejscu i formie, okreslonymi w
ogloszeniu o konkursie, wniosku o przyjecie na staz (wzor okresla zatgcznik nr 1 do
Regulaminu). Do wniosku nalezy dotaczy¢ nastepujace dokumenty:
1) oswiadczenie (wzor okresla zatacznik nr 2 do Regulaminu), iz staz nie bedzie odbywat

si¢ U pracodawcy, w ktorym dany uczestnik:

a) jest wiascicielem lub wspotwiascicielem pracodawcy, zasiada w organach
zarzadzajacych podmiotem przyjmujgcym na staz,

b) pozostaje z zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa do
drugiego stopnia z wlascicielem podmiotu przyjmujacego na staz, z zadng z osob
zasiadajacych w organach zarzadzajacych podmiotem przyjmujacym na staz ani z
opiekunem stazysty wyznaczonym przez podmiot przyjmujacy na staz,

c) jest zatrudniony/ -a na podstawie umowy o pracg ani na podstawie umowy cywilno-
prawnej u pracodawcy, u ktorego odbywac sie bedzie staz;



2) zakres danych osobowych uczestnikow projektu otrzymujacych wsparcie (wzor
okresla zatgcznik nr 3a do Regulaminu);

3) os$wiadczenie o miejscu zamieszkania (wzor okresla zatgcznik nr 3b do Regulaminu);

4) informacja o numerze rachunku bankowego uczestnika stazu (wzor okresla zatgcznik
nr 3c do Regulaminu);

5) os$wiadczenie dla celow ubezpieczenia ZUS w zwigzku z odbywaniem stazu
w ramach projektu (wzor okresla zatacznik nr 3d do Regulaminu);

6) inne, potwierdzajgce spetnienie kryteridow okreslonych w ogloszeniu o konkursie i we
whniosku o dofinansowanie projektu (np. list motywacyjny, dokumenty potwierdzajace
aktywnos¢ studenta itp.).

§4

W procesie kwalifikacyjnym na staz uwzgledniane sg nastepujgce kryteria:

B

1) $rednia z ocen z poprzedzajacego roku akademickiego (pkt. wg $redniej) — waga 50%;

2) aktywno$¢ naukowa i organizacyjna studentow w ostatnich dwoch latach przed
ztozeniem wniosku (np. wolontariat, praca w samorzadzie studenckim, kotach
naukowych) — waga 25%;

3) brak doswiadczenia zawodowego studentow w ostatnich dwoch latach przed
zlozeniem wniosku — waga 25%j;

4) w przypadku uzyskania tej samej liczby punktow decydujacy bedzie czas wystania
formularza rekrutacyjnego przez platform¢ moodle.

§5

Studenci ubiegajacy si¢ o staz umieszczani sg na listach rankingowych w kolejnosci
malejacej liczby punktéw uzyskanych na etapie oceny wnioskow.

Jezeli kryteria okre$lone w § 4 okazg si¢ niewystarczajace, pozycj¢ 0S0by ubiegajacej Sie
0 stypendium stazowe na liscie rankingowej ustali Komisja bioragc pod uwage inne
osiggnigcia studenta.

Komisja przyznaje staze osobom z najwyzszych pozycji na liscie rankingowej w ramach
limitow stazy, o ktérych mowa w § 2 ust. 4.

Osoby, ktore nie otrzymaty stazu, umieszczane sg na liScie rezerwowe;.

Lista rezerwowa oraz lista 0sob zakwalifikowanych na staz sa oglaszane na: (np. tablicy
ogloszen oraz na stronach internetowych Wydziatu Nauk o Ziemi).

Studenci, ktorym przyznano staze, wybierajg z listy, o ktorej mowa w § 2 ust. 4,
pracodawce, u ktorego chca odby¢ staz. Pierwszenstwo wyboru ma osoba z wyzszej pozycji
na liScie rankingowe;j.

Jezeli osoba, ktora uzyskata staz, zrezygnuje ze stazu, to staz przyznawany jest kolejnej
osobie z listy rezerwowej.

§6

Studenci, ktorzy zostali zakwalifikowani na staz, w ciggu 14 dni roboczych od dnia

ogloszenia listy osob zakwalifikowanych na staz, o ktérej mowa w § 5 ust. 5, zobowigzani

sg do przedtozenia Koordynatorowi projektu w miejscu wskazanym w § 19 ust. 4

nastepujacych dokumentow (wzory poszczegdlnych dokumentéw okresla zatacznik nr 3):

1) oswiadczenie dla celow ubezpieczenia ZUS oraz NNW w zwigzku z odbywaniem
stazu w ramach projektu.



Studenta, ktory nie speini w okreslonym terminie obowigzku, o ktorym mowa w ust. 1
Komisja pozbawia prawa do stazu. Zwolniony w ten sposob staz przyznawany jest kolejnej
osobie z listy rezerwowej, o ktorej jest mowa w § 5 ust. 4.

Niezakwalifikowani kandydaci moga wnie$¢ odwotanie od decyzji Komisji rekrutacyjnej
do Dziekana WNoZi w ciagu 3 dni od ogloszenia list os6b zakwalifikowanych na staz.

Rozdzial 3
Zasady odbywania stazy

§7

Staz odbywa si¢ na podstawie trjstronnej pisemnej umowy o staz, zwanej dalej ,,umowg”,
zawartej pomigdzy Uniwersytetem, pracodawca i stazysta. Wzor umowy okresla zatgcznik
nr 4 do Regulaminu.

Umowa musi zosta¢ zawarta najpozniej do dnia poprzedzajacego dzien obrony pracy
dyplomowej.

Koordynator projektu, na podstawie danych z dokumentéw, o ktorych mowa w § 6 ust. 1,
sporzadza umowg¢ oraz informuje stazyste o terminie i miejscu jej podpisania.
Koordynator projektu odpowiada za terminowe zgloszenie uczestnikow stazu do Zaktadu
Ubezpieczen Spotecznych.

Stazysta niezwtocznie, po uzyskaniu informacji o ktérej mowa w ust. 3, zobowigzany jest
podpisa¢ umowe, z zastrzezeniem ust. 2 oraz o$wiadczenie uczestnika projektu (wzor
dokumentu stanowi zatacznik nr 5 do Regulaminu). Oswiadczenie uczestnika podpisywane
jest z datg zawarcia umowy o staz.

§ 8

Staz realizowany jest zgodnie z programem jego przebiegu opracowywanym przez
Koordynatora Projektu 1 pracodawce, do ktérego kierowany jest dany stazysta.

Program stazu zawiera harmonogram przebiegu stazu uwzglgdniajagcy miejsce, daty i
godziny (od ...do...).

Program stazu jest przygotowywany przed rozpoczg¢ciem stazu i stanowi zatacznik do
umowy stazowej (zgodnie ze wzorem nr 1 do umowy stazowe;j).

§9

Staz realizowany jest w wymiarze min. 140 godzin w rozbiciu na 4 tygodnie i trwa
nieprzerwanie przez okres 4 miesigcy, z zastrzezeniem, ze dzienny wymiar czasu
odbywania stazu nie moze przekroczy¢ 8 godzin a tygodniowy wymiar czasu odbywania
stazu nie moze by¢ mniejszy od 35 godzin i nie moze przekroczy¢ 40 godzin.

Staz nalezy rozpocza¢ w terminie nie pdzniejszym niz trzy miesigce od momentu
zakonczenia ksztatcenia, tj. od dnia obrony pracy dyplomowe;.

W przypadku przebywania na zwolnieniu lekarskim nalezy przygotowa¢ aneks do
programu stazu, w ktorym nalezy wskazaé¢ termin realizacji godzin z okresu zwolnienia
lekarskiego. W przypadku nizszej liczby godzin wyplacone zostanie proporcjonalnie
zmniejszone stypendium, w momencie wskazania godzin w kolejnym miesigcu stypendium
zostanie proporcjonalnie zwigkszone.



1.

§ 10

Pracodawca, u ktorego realizowany jest staz:

1)

2)
3)
4)

5)

6)

7)

8)

9

zapewnia opieke nad stazystg poprzez wyznaczenie wtasnego pracownika do petnienia
danej funkcji, zwanego dalej ,,opiekunem stazu”;

zapoznaje stazystg z jego obowigzkami oraz uprawnieniami;

zapewnia stazyscie ochron¢ zdrowia w zakresie przewidzianym dla pracownikow;
szkoli stazyste na zasadach przewidzianych dla pracownikow w zakresie
bezpieczenstwa i higieny pracy, przepisOw przeciwpozarowych oraz zapoznaje go z
obowigzujagcym regulaminem pracy;,

przydziela na zasadach przewidzianych dla pracownikéw materialy niezb¢dne do
realizacji stazu, a je$li stanowisko tego wymaga réwniez S$rodki ochrony
indywidualnej oraz niezbedne $rodki higieny osobistej zgodnie z zapisami zawartymi
W umowie o staz;

niezwlocznie, nie pozniej jednak niz w ciggu 7 dni, informuje Uniwersytet o
przypadkach przerwania odbywania stazu, o kazdym dniu nieusprawiedliwionej
nieobecnosci oraz o innych zdarzeniach istotnych dla realizacji programu,

umieszcza w miejscu realizacji stazu plakat A3 otrzymany od Uniwersytetu najpozniej
w dniu rozpoczgcia stazu;

wydaje stazys$cie zaswiadczenie zawierajace opini¢ o odbytym stazu niezwlocznie po
jego zakonczeniu (zgodnie ze wzorem stanowigcym zatacznik nr 2 do umowy o staz).
Zaswiadczenie zawierajgce opini¢ sporzadzane jest w dwoch egzemplarzach po
jednym dla uczestnika stazu oraz Uniwersytetu i wydawane jest w dniu zakonczenia
stazu;

poswiadcza oceng stazysty sporzadzang przez opiekuna stazu, o ktérej mowa w ust. 2
pkt 10.

Do obowiazkow opiekuna stazu wyznaczonego przez pracodawce nalezy w szczegolnosci:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

9)
10)

przygotowanie stanowiska pracy dla stazysty;

przestrzeganie i kontrolowanie czasu pracy stazysty;

nadzorowanie wypetniania listy obecnosci i dziennika stazu;

biezace przydzielenie zadan do wykonania;

nadzor nad przebiegiem wykonywania zadan;

odbi6r wykonanych prac;

weryfikacja zgodno$ci przebiegu stazu z programem stazu;

biezace informowanie Uniwersytetu za posrednictwem pracodawcy o przebiegu stazu,
w tym w szczegolnosci o ewentualnych trudnosciach i nieprawidtowosciach oraz o
zmianach do harmonogramu przebiegu stazu;

udzielanie pomocy 1 wskazowek;

wypetnienie, po zakonczeniu realizacji stazu, formularza oceny stazysty (wzor stanowi
zalacznik nr 5a do Umowy). Formularz oceny stazysty przygotowywany jest w dwoch
egzemplarzach po jednym dla uczestnika stazu oraz Uniwersytetu.

poswiadczanie wtasnym podpisem prawdziwosci informacji zawartych w dzienniku stazu,
o ktérym mowa w § 11 ust. 1 pkt 4. Formularz, o ktorym mowa w ust. 2 pkt 10, pracodawca
wystawia niezwlocznie po zakonczeniu stazu i przekazuje go Stazyscie celem dostarczenia
do Koordynatora projektu egzemplarza przeznaczonego dla Uniwersytetu.

§ 11

Do obowiazkéw stazysty nalezy w szczegdlnos$ci:

1)

przestrzeganie ustalonego przez pracodawce rozktadu czasu pracy;



2) sumienne, staranne wykonywanie zadan obj¢tych programem stazu oraz stosowanie
si¢ do polecen pracodawcy i opiekuna, o ile nie sg one sprzeczne z prawem;

3) przestrzeganie przepisow i zasad obowigzujacych pracownikow zatrudnionych u
pracodawcy, W szczegdlnoSci regulaminu pracy, tajemnicy stuzbowej, zasad
bezpieczenstwa i higieny pracy oraz przepisOw przeciwpozarowych;

4) prowadzenia dziennika stazu (zgodnie z zatgcznikiem nr 4 do Umowy);

5) wypetnienie, po zakonczeniu realizacji stazu, formularza oceny stazu (wzor stanowi
zalacznik nr 5b do Umowy).

Formularz, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 5, stazysta przedktada do Koordynatora projektu

najpdézniej do 5 dnia roboczego miesigca nastgpujacego po miesigcu, w ktérym staz zostat

ukonczony.

§ 12

Uniwersytet na wniosek stazysty moze, po uzyskaniu stanowiska pracodawcy, rozwigzaé
z nim umow¢ o odbycie stazu w przypadku istotnego lub powtarzajacego si¢ naruszania
przez pracodawce zasad odbywania stazu.

Uniwersytet na wniosek pracodawcy lub z wilasnej inicjatywy po uzyskaniu zgody

pracodawcy pozbawia stazyste prawa do stazu, rozwigzujac z nim jednocze$nie umowe w

szczegolnosci

w przypadku:

1) nieusprawiedliwionej nieobecno$ci podczas wigcej niz jednego dnia pracy;

2) naruszenia podstawowych obowigzkéw okreslonych w regulaminie pracy, w
szczegolnos$ci stawienia si¢ do pracy w stanie wskazujacym na spozycie alkoholu,
narkotykow lub $rodkow psychotropowych lub spozywania na stanowisku pracy
alkoholu, narkotykéw lub srodkéw psychotropowych.

Rozdzial 4
Zasady wyplacania stypendium stazowego

§ 13

Stazysta ma prawo do §wiadczenia pieni¢znego z tytutu odbywania stazu, zwanego dalej
»Stypendium stazowym”.

Stypendium stazowe wyptacane jest przez Uniwersytet na wskazany w umowie stazowej
rachunek bankowy uczestnika stazu.

Stypendium stazowe wyptacane jest ,,z dotlu” w terminie do 16 dnia roboczego miesigca
nastgpujacego po miesigcu, w ktorym realizowany byt staz.

Warunkiem wyptaty stypendium stazowego w terminie, o ktérym mowa w ust. 3 jest:

1) dostarczenie przez stazyste do Koordynatora stazy dla danego kierunku list obecno$ci
(wzor stanowi zatgcznik nr 3 do umowy stazowej) wraz z dziennikiem stazu (wzor
stanowi zalacznik nr 4 do umowy stazowej) potwierdzonych przez opiekuna stazu do
5 dnia roboczego miesigca nastepujgcego po miesigcu, w ktorym realizowany byt staz;

2) potwierdzenie przez Koordynatora projektu realizacji stazu za dany miesiagc na
podstawie otrzymanych dokumentéw, o ktorych mowa w pkt 1 oraz przekazanie
dokumentacji dotyczacej wyptaty stypendium stazowego do jednostki Uniwersytetu
realizujacej ptatnosci do 10 dnia roboczego miesigca nast¢pujacego po miesigcu, w
ktorym realizowany byt staz.



=

Rozdzial 5
Pozostale koszty zwiazane z realizacja stazu

§ 14

Uniwersytet zobowigzuje si¢ do pokrycia nastepujgcych kosztow zwigzanych z realizacjg

stazu:

1) koszty zakwaterowania: (do kwoty zgodnej z wnioskiem o dofinansowanie), jezeli
stazysta zamieszkuje w odleglo$ci nie mniejszej niz 50 km od miejsca odbywania
stazu;

2) koszty dojazdu do miejsca odbywania stazu w obie strony poza migjscem
zamieszkania (do kwoty zgodnej z wnioskiem o dofinansowanie) do wysokosci
kosztow podrozy klasa ekonomiczna,

3) koszty badan lekarskich w przypadku stazy krajowych (do kwoty zgodnej z wnioskiem
o dofinansowanie);

4) koszty ubezpieczenia Nastepstw Nieszczesliwych Wypadkow (do kwoty do kwoty
zgodnej z wnioskiem o dofinansowanie).

§15

Koszty, o ktorych mowa w § 14 ust. 1 pkt 1 i 2 rozliczane s3 na zasadzie refundacji

dokonywanej na podstawie zlozonego przez uczestnika stazu wniosku o refundacje

poniesionych kosztéw (wzoér stanowi zatacznik nr 6 do Umowy) wraz z niezbednymi
dokumentami.

Do wniosku, o ktérym mowa w ust. 1, stazysta dolacza nastgpujace dokumenty

potwierdzajace poniesienie kosztow:

1) dokument finansowy (faktura/ rachunek) wystawiony na uczestnika stazu
potwierdzajacy oplate za zakwaterowanie wraz z potwierdzeniem zaptaty w
przypadku platnosci przelewem;

2) bilet dotyczacy danego przejazdu, wraz z potwierdzeniem zaptaty w przypadku
pltatnosci przelewem.

Refundacja kosztow dokonywana jest przez Uniwersytet na wskazany w umowie stazowe;

rachunek bankowy uczestnika stazu.

Refundacja kosztow nastgpuje w terminie do 8 dni roboczych liczonych od dnia

nastepujacego po dniu, w ktorym ztozone zostaty dokumenty, o ktorych mowa w ust. 1 1

Warunkiem refundacji kosztow w terminie, o ktdrym mowa w ust. 4 jest:

1) dostarczenie prawidlowo przygotowanych dokumentoéw, o ktorych w ust. 11 2;

2) potwierdzenie pod katem merytorycznym przez Koordynatora projektu otrzymanych
dokumentow, o ktorych mowa w pkt 1, oraz przekazanie ich do jednostki Uniwersytetu
realizujacej ptatnosci w terminie do 3 dnia roboczego nastgpujacego po dniu, w ktérym
zlozone zostaly dokumenty.

Uczestnik stazu zobowigzany jest przedtozy¢ dokumenty o ktorych mowa w ust. 11 2,

najpézniej do 5 dnia roboczego miesigca nastgpujacego po miesigcu, w ktorym koszty, o

ktorych mowa w § 14 ust. 1 pkt 11 2, zostaty poniesione.

§16

Stazysta otrzymuje skierowanie na obowigzkowe badania lekarskie z Uniwersytetu.



Po przeprowadzeniu badan, o ktérych mowa w ust. 1, stazysta dostarcza niezwlocznie
zaswiadczenie lekarskie potwierdzajace ich wykonanie do Koordynatora projektu.

Koszty badan lekarskich, o ktérych mowa w §14 ust. 1 pkt 3, ponoszone sg bezposrednio
przez Uniwersytet.

§17

Procedura zwigzana z ubezpieczeniem Nastepstw Nieszczesliwych Wypadkow, o ktérym
mowa w § 14 ust. 1 pkt 4, przeprowadzana jest przez Uniwersytet.

Uczestnik stazu otrzymuje ubezpieczenie Nastepstw Nieszczesliwych Wypadkoéw
bezposrednio przed rozpoczeciem stazu.

Uniwersytet nie pokrywa kosztoéw zwigzanych z dodatkowym ubezpieczeniem, w tym
ubezpieczeniem zdrowotnym poza granicami kraju.

Rozdzial 6
Obowiazki uczestnika projektu

§18

1. Uczestnik Projektu zobowigzany jest do:

=

1) udzialu we wstepnym i koncowym bilansie kompetencji oraz wywiadzie diagnozujacym
potrzeby w zakresie kompetencji zawodowych;

2) udzialu we wszystkich formach wsparcia, ktore zostaty zaplanowane w ramach Projektu;

3) przedtozenia o$wiadczenia o zgodzie na przetwarzanie danych osobowych w ramach
Projektu wraz z wymaganym zakresem danych osobowych. Odmowa udzielenia
wymaganych informacji skutkuje odmowa udziatu w Projekcie;

4) przedtozenia o§wiadczenia udziatu w Projekcie wraz ze zobowigzaniem do przestrzegania
niniejszego Regulaminu;

5) wypelnienia ankiet oceniajgcych lub zglaszania uwag zwigzanych z jakoscig udzielonego
wsparcia,;

6) wypelnienia ankiet monitorujacych losy uczestnika przez okres 12 miesigcy po uzyskaniu
statusu absolwenta (monitorowanie polega na przekazaniu informacji na temat sytuacji
edukacyjno-zawodowej, tj. kontynuowania nauki na studiach wyzszych lub podjgcia
zatrudnienia;

7) godnego reprezentowania Wydziatu Nauk o Ziemi i Uniwersytetu podczas stazu.

Rozdzial 7
Postanowienia koncowe

§ 19

Zaltaczniki do niniejszego regulaminu stanowig jego integralng czes¢.

Kazdy uczestnik stazu wyraza zgode¢ na przetwarzanie danych osobowych przez

Uniwersytet oraz przez pracodawce przyjmujacy na staz, jak roOwniez przez podmioty

uprawnione do prowadzenia monitoringu i kontroli dziatan realizowanych w projekcie.

Uniwersytet, uczestnik stazu oraz pracodawca, u ktoérego odbywa sie¢ staz akceptuja

warunki niniejszego Regulaminu.

Dane kontaktowe ze strony Uniwersytetu w sprawach zwigzanych z organizacjg stazy:

— kierunek Geoinformacja srodowiskowa - dr Marcin Switoniak, ul. Lwowska 1, pok.
157, tel. 56 611 25 55, email: swit@umk.pl,


mailto:swit@umk.pl

— kierunek Turystyka i rekreacja — dr Jadwiga Bieganska, ul. Lwowska 1, pok. 256, tel.
56 611 26 02. e-mail: jadwigab@umk.pl,

— kierunek Gospodarka Przestrzenna — dr Barbara Szyda, ul. Lwowska 1, pok. 208, tel.
56 611 25 69, e-mail: bszyda@umk.pl,

— Koordynator projektu — dr Stefania Sroda-Murawska, ul. Lwowska 1, pok. 240, tel. 56
611 25 59, email:steffi@umk.pl.

§ 20

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 29 marca 2019 r.

REKTOR

prof. dr hab. Andrzej Tretyn
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