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Zalacznik nr 4
do Regulaminu stazy studenckich

UMOWA O STAZ
Nr x/GS

Zawarta w Toruniu dnia xx miesigc rok r. pomig¢dzy:

1)

2)

3)

1.

Uniwersytetem Mikotaja Kopernika z siedzibg w Toruniu przy ul. Gagarina 11,

NIP: 879-017-72-91, REGON: 000001324 zwang w dalszej cze$ci umowy ,,Uczelnia”
reprezentowang przez imi¢ i nazwisko , stanowisko

Panem/Pania* imi¢ i nazwisko zamieszkatym/ia
W miejscowos$é, ulica, nr domu posiadajgcym/a nr PESEL? XXXXXXXX zwanym/zwang W dalszej
czgsci umowy ,,Stazysta”

NAZWA PRACODAWCY

(nazwa Pracodawcy)
z siedzibg w miejscowosé ul. ulica nr XXX posiadajagcym
nr REGON XxxXxXX, Nr NIP XXXXXXXXXXXXX wpisanym do Krajowego Rejestru Sadowego / Rejestru
Osob Fizycznych prowadzacych dziatalnos¢ Gospodarcza, prowadzonym przez imi¢ i nazwisko pod
Nnr XXxXxXxxx, zwanym w dalszej czesci ,,Pracodawcy”.

§1

Przedmiot i zakres umowy

Umowa okresla wzajemne prawa i obowigzki stron w zakresie organizacji i odbywania stazu
studenckiego w ramach realizowanego przez Wydziat Nauk o Ziemi Uniwersytetu Mikotaja
Kopernika w Toruniu projektu pn. ,,Geokompetencje w praktyce — drogg do sukcesu II”
wspotfinansowanego ze srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
— Priorytet Ill. Szkolnictwo wyzsze dla gospodarki i rozwoju, Dziatanie 3.1 Kompetencje w
szkolnictwie wyzszym, Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozw6j 2014-2020, zwanego dalej
,Stazem”.

Przedmiotem umowy jest zorganizowanie stazu, ktéry ma na celu zwigkszenie szans na rynku pracy
poprzez wzrost kompetencji odpowiadajacych potrzebom gospodarki, rynku pracy i spoteczenstwa.
Zakres stazu zwigzany jest bezposrednio z efektami ksztatcenia na kierunku studidow na ktoérym
ksztalci si¢ dany Stazysta i zapewnia praktyczne wykorzystanie ww. efektow ksztalcenia
w toku zadan wykonywanych na stazu. Osiagniecie ww. efektow ksztatcenia zostanie potwierdzone
w dokumentach dotyczacych rozliczenia stazu, stanowigcych zatgczniki do niniejszej umowy.

Staz realizowany jest zgodnie z zaleceniami Rady Unii Europejskiej zawartymi w Zaleceniu Rady
z dnia 10 marca 2014 r. w sprawie ram jakoS$ci stazy (2014/C 88/01).

§2

Okres i miejsce realizacji

Pracodawca przyjmujacy na staz zorganizuje staz dla Stazysty bez nawigzywania stosunku pracy na
stanowisku: stazysta — nazwa stanowiska.

! Wpisa¢ oba imiona studenta
2 W przypadku obcokrajowcow nalezy wpisa¢ ,,brak”
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2. Staz realizowany bedzie w terminie od DD/MM/RR do DD/MM/RR .

3. Migjscem odbywania stazu bedzie
Firma/miejSCoOWoSC. .........oooviii e

4. Staz realizowany bedzie w wymiarze 140 godzin w rozbiciu na 4 tygodnie i trwa nieprzerwanie
przez okres 4 miesiecy, z zastrzezeniem, ze dzienny wymiar czasu odbywania stazu nie moze
przekroczy¢ 8 godzin a tygodniowy wymiar czasu odbywania stazu musi wynosi¢ co najmniej 35
godzin i nie moze przekroczy¢ 40 godzin.

§3

Prawa i obowiazki Pracodawcy

1. Pracodawca zobowigzuje si¢ w szczegolnosci do:

1) przyjecia Stazysty na staz w wymiarze: 140 W rozbiciu na 4 tygodnie w terminie i miejscu
przewidzianym w §2 ust. 21 3,

2) opracowania przed rozpoczeciem stazu jego programu (wzor stanowi zatgcznik nr 1 do umowy)
przy wspoltpracy z koordynatorem projektu, zapoznania z nim Stazysty oraz prowadzenia stazu
zgodnie z danym programem stazu, jak rowniez zgodnie z regulaminem stazu,

3) zapoznania Stazysty z jego obowigzkami oraz uprawnieniami powierzonymi mu na czas trwania
stazu,

4) zapewnienia StazyScie opiekuna stazu, ktory m.in. udzieli stazy$cie wskazoéwek i pomocy
w wypetnianiu powierzonych zadan,

5) zapewnienia Stazyscie ochrony zdrowia w zakresie przewidzianym dla pracownikow,

6) przeprowadzenia szkolenia stanowiskowego Stazysty oraz przeszkolenia go w zakresie
bezpieczenstwa i higieny pracy oraz przepisoOw przeciwpozarowych na zasadach przewidzianych
dla pracownikéw, a takze zapoznania go z obowigzujacym regulaminem pracy,

7) zapewnienia Stazy$cie warunkow, pomieszczen do wykonywania czynno$ci i zadan,
odpowiednio do stanowiska stazu,

8) przydzielenia stazy$cie na zasadach przewidzianych dla pracownikow materialy, narzg¢dzia
niezbedne do realizacji stazu, w szczegolnosci jesli stanowisko na ktérym prowadzony jest staz
tego wymaga odziez i obuwie robocze, §rodki ochrony osobistej oraz niezbedne $rodki higieny
osobistej ile ww. materiaty nie sg zapewniane przez Uczelnig,

9) niezwlocznego poinformowania Uczelni o przypadkach przerwania odbywania stazu, o kazdym
dniu nieusprawiedliwionej nieobecnosci oraz o innych zdarzeniach istotnych dla realizacji
programu,

10) wydania stazy$cie w dniu zakonczenia stazu zas§wiadczenia zawierajacego opini¢ 0 odbytym
stazu (wzor stanowi zatgcznik nr 2) w dwoch egzemplarzach, po jednym dla Stazysty i jednym
dla Uczelni,

11) do ochrony danych osobowych Stazysty zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r.
0 ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2014, poz. 1182 z p6z. zm.),

12) potwierdzania prawdziwo$ci informacji podanych przez Stazyste w dzienniku stazu (wzor
stanowi zatacznik nr 4).

13) bezposrednio po zakonczeniu stazu wystawienia Stazyscie oceny na formularzu, ktéorego wzor
stanowi zatgcznik nr Sa, w dwoch egzemplarzach, po jednym dla Stazysty i jednym dla Uczelni.

§4

Prawa i obowiazki Uczelni

1. Uczelnia o$wiadcza, ze:
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nie ponosi odpowiedzialnosci za szkody wyrzadzone przez Stazyste wskutek jego dziatan lub
zaniechan podczas odbywania stazu, w szczegolnosci Uczelnia nie ponosi odpowiedzialnosci za
naruszenie przez Stazyste obowiazku poufnosci informacii,

nie ponosi odpowiedzialnoéci za szkody na osobie lub majatku Stazysty mogace powstaé w
zwigzku z odbywaniem przez niego stazu,

nie ponosi odpowiedzialno$ci wobec 0sob trzecich z tytulu szkod wyrzadzonych przez Stazyste
lub Pracodawcg podczas lub w zwigzku z wykonywaniem przedmiotu Umowy okreslonego
w §1 ust. 2, powstatych wskutek dziatan lub zaniedban Stazysty lub Pracodawcy,

nie ponosi odpowiedzialnosci za bledy i1 zaniedbania czy tez niedopelnienie obowigzkéw
popetnionych zaréwno przez Stazyste jak i Pracodawce, czy tez inne okolicznosci wynikajace z
odbywania stazu przez Stazyste U Pracodawcy.

Uczelnia zobowiazuje si¢ do:

1)
2)
3)
4)

5)

biezacego kontaktu i wspolpracy =ze Stazysta, Pracodawca oraz Opiekunem stazu
w przedmiocie realizacji Umowy,

wyplaty Stazyscie wynagrodzenia z tytulu odbywania stazu, zwanego dalej ,,stypendium
stazowym”,

optacania sktadek na obowigzkowe ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne za kazdego Stazyste
odbywajacego staz i pobierajacego stypendium stazowe,

refundacji kosztow przejazdu do miejsca odbywania stazu na zasadach okreslonych w §7 ust. 2, 3
i4.

refundacji kosztéw zakwaterowania na zasadach okreslonych w §7 ust. 2, 31 4.

§5

Prawa i obowiazki Stazysty

Stazysta oswiadcza, ze:

1)

2)

3)

4)

wszystkie informacje podane w formularzu zgloszeniowym na staz absolwencki i innych
dokumentach projektowych sg zgodne z prawda i stanem faktycznym,

zapoznal si¢ z Regulaminem uczestnictwa w stazu w ramach projektu ,,Geokompetencje w
praktyce — droga do sukcesu II”, akceptuje jego postanowienia i zobowigzuje si¢ do ich
przestrzegania, a takze przestrzegania zmian do Regulaminu,

wyraza zgode, bez dodatkowego wynagrodzenia, na upowszechnianie i wykorzystanie jego
wizerunku w celach upowszechnienia rezultatow Projektu oraz promowania dobrych praktyk,

na dzien podpisywania niniejszej umowy spetnia kryteria dostepu do projektu.

Stazysta zobowigzuje sig:

1)
2)

3)
4)

5)

6)

7)

wykona¢ badania lekarskie, na ktore zostanie skierowany przez Uczelnie,

rozpocza¢ 1 zakonczy¢é staz U Pracodawcy zgodnie z ustalonym programem stazu
i wymogami ustalonymi przez Pracodawce w terminie przewidzianym w § 2 ust. 2, niniejszej
umowy,

przestrzega¢ ustalonego przez Pracodawce rozktadu czasu odbywania stazu,

sumiennie i starannie wykonywa¢ zadania objete programem stazu oraz stosowac si¢ do polecen
Pracodawcy i Opiekuna Stazysty o ile nie sg one sprzeczne z prawem,

przestrzega¢ przepisdbw i zasad obowigzujagcych pracownikéw zatrudnionych u Pracodawcy,
w szczegllnosci regulaminu pracy, przepisOw, oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy,
przepisow przeciwpozarowych,

ponie$¢ odpowiedzialno$¢ za wyrzadzong szkode, spowodowane straty u Pracodawcy,
w wyniku umyslnych swoich dziatan,

niezwlocznego informowania Uczelni o faktach mogacych mie¢ wptyw na realizacj¢ niniejszej
Umowy oraz o wszelkich nieprawidlowo$ciach w trakcie realizacji stazu,
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8) prowadzi¢ dziennik stazu (wzor stanowi zatacznik nr 4 do umowy) oraz w terminie do 5 dnia
roboczego miesigca nastgpujgcego po zakonczonym miesigcu pobytu na stazu dostarczy¢ do
Koordynatora stazu dla kierunku nazwa kierunku, imi¢ i nazwisko Koordynatora, telefon
kontaktowy wypetniony dziennik wraz z potwierdzeniem opickuna stazu,

9) wypehnié, po zakonczeniu stazu, formularz oceny stazu (wzor stanowi zatgcznik nr 5a do umowy)
oraz niezwlocznie, najpozniej do 5 dnia roboczego miesigca nastgpujacego po zakonczeniu stazu
dostarczy¢ ww. formularz do Koordynatora stazu dla kierunku nazwa kierunku, imie i nazwisko
Koordynatora, telefon kontaktowy

10) dostarczy¢ najpdzniej do 5 dnia roboczego miesigca nastgpujacego po zakonczeniu stazu
wystawiong oceng przez Pracodawce, o ktorej mowa w §3 ust. 13, do Koordynatora stazu dla
Kierunku nazwa kierunku, imi¢ i nazwisko Koordynatora, telefon kontaktowy .

11) rejestrowac czas pracy poprzez potwierdzanie obecnosci na liscie (wzor stanowi zatgcznik nr 3 do
umowy) oraz przekazywanie ww. listy potwierdzonej przez opiekuna stazu w terminie do 5 dnia
roboczego miesigca nastgpujacego po zakonczonym miesigcu pobytu na stazu do Koordynatora
stazu dla kierunku nazwa kierunku, imie i nazwisko Koordynatora, telefon kontaktowy.

12) Stazysta zobowigzuje si¢ do nierozpowszechniania, nieujawniania, ani wykorzystania informacji
pozyskanych w trakcie stazu, ktorych rozpowszechnianie, ujawnianie lub wykorzystanie mogtoby
w jakikolwiek sposob zaszkodzi¢ konkurencyjnosci Pracodawcy. W szczegdlnosci Stazysta
zobowiazuje si¢ do zachowania poufnosci wszelkich informacji, ktérych ujawnienie mogloby
narazi¢ Pracodawce przyjmujacego na staz na szkode. Przez poufne informacje rozumie sie,
zgodnie z Ustawa z dnia 16 kwietnia 1993r. o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji (Dz. U. z
2003r. nr 153, poz.1503 jt., ze zm.), nieujawnione do wiadomosci publicznej informacje
techniczne, technologiczne, organizacyjne lub inne informacje posiadajace wartos¢ gospodarcza,
co do ktérych Przedsigbiorstwo przyjmujace na staz podjelo niezbedne dziatania w celu
zachowania ich w poufnosci.

Stazysta nie moze powierzy¢ wykonania czynno$ci zwigzanych z wykonywaniem stazu innemu

podmiotowi.

§6

Stypendium stazowe

Stypendium stazowe jest ptatne ze $rodkow projektu ,,Geokompetencje w praktyce — drogg do
sukcesu II” wspotfinansowanego ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego.

Wysoko$¢ stypendium stazowego wynosi 2369,90 zt brutto wraz z narzutami pracodawcy /miesigc

(stownie: dwa tysiace trzysta szesédziesiat dziewieé zloty/ dziewieédziesiat groszy)

Stypendium stazowe wyptacane jest przez Uczelni¢ na nastepujacy rachunek bankowy Stazysty bank

nazwa i numer rachunku

Stypendium stazowe wyplacane jest ,,z dotu” w terminie do 13 dnia roboczego nastepujacego po

miesigcu, w ktorym realizowany byt staz.

Warunkiem wyptaty stypendium stazowego w terminie, o ktorym mowa w ust. 4 jest:

1) dostarczenie dla Koordynatora stazu dla kierunku nazwa kierunku, imie i nazwisko Koordynatora,
telefon kontaktowy list obecno$ci wraz z dziennikiem stazu potwierdzonych przez Opiekuna stazu
najpozniej do 5 dnia roboczego miesigca nastgpujacego po miesigcu, w ktérym realizowany byt
staz,

2) potwierdzenie przez Koordynatora projektu nazwa kierunku, imie i nazwisko Koordynatora,
otrzymanych dokumentdéw za dany miesiagc stazu o ktorych mowa w punkcie 1 oraz przekazanie
dokumentacji dotyczacej wyptaty stypendium stazowego do jednostki Uczelni realizujacej
ptatno$ci w terminie do 9 dnia roboczego miesigca nastepujacego po miesigcu, w ktorym
realizowany byt staz.
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§7

Pozostale koszty zwiazane z realizacja stazu

Uczelnia zobowiazuje si¢ do pokrycia nastgpujacych kosztow zwiazanych z realizacja stazu:

1) Koszty zakwaterowania (do kwoty 1000,00 zl/miesigcznie), jezeli Stazysta zamieszkuje
w odleglosci nie mniejszej niz 50 km od miejsca odbywania stazu,

2) Koszty dojazdu do miejsca odbywania stazu w obie strony poza miejscem zamieszkania (do
kwoty 79,00 zt) do wysokosci kosztow podrézy klasg ekonomiczng;

3) Koszty badan lekarskich (do kwoty 50,00 zt);

4) Koszty ubezpieczenia Nastepstw Nieszczesliwych Wypadkow (do kwoty 90,00 zt);

Koszty wskazane w ust. 1 pkt 1 i 2 rozliczane sa na zasadzie refundacji dokonywanej na podstawie

ztozonego przez Stazyste wniosku o refundacje poniesionych kosztow (wzor stanowi zatacznik nr 6

do umowy).

Do wniosku, o ktorym mowa w ust. 2 Stazysta dolgcza nastepujace dokumenty potwierdzajace

poniesienie kosztow:

1) dokument finansowy (faktura/rachunek) wystawiony na Stazyst¢ potwierdzajacy oplate za
zakwaterowanie wraz z potwierdzeniem zaptaty w przypadku ptatnosci przelewem,

2) bilet dotyczacy danego przejazdu, a w przypadku podrozy zagranicznej bilet i/ lub faktura
wystawiona na Stazyste, z zastrzezeniem pkt 3, wraz z potwierdzeniem zaptaty w przypadku
platnosci przelewem.

Refundacja kosztow dokonywana jest przez Uczelnie na rachunek bankowy Stazysty wskazany

w §6 ust. 3.

Refundacja kosztow nastgpuje w terminie do 8 dni roboczych liczonych od dnia nastepujacego po

dniu, w ktérym ztozone zostaty dokumenty, o ktorych mowa w ust. 2 i 3.

Warunkiem refundacji kosztow w terminie, o ktorym mowa w ust. 5 jest:

1) dostarczenie prawidtowo przygotowanych dokumentoéw, o ktorych w ust. 2 i 3,

2) potwierdzenie pod katem merytorycznym przez Koordynatora projektu otrzymanych
dokumentow, o ktorych mowa w pkt 1 oraz przekazanie ich do jednostki Uczelni realizujacej
ptatnosci w terminie do 4 dnia roboczego nastepujacego po dniu, w ktorym ztozone zostaty
dokumenty.

Stazysta zobowigzany jest przedtozy¢ dokumenty o ktérych mowa w ust. 2 1 3 najpdzniej do 5 dnia

roboczego miesigca nastgpujacego po miesigcu, w ktorym koszty, o ktérych mowa w § 7 ust. 1 pkt 1

i 2 zostaty poniesione.

§8

Badania lekarskie

Stazysta otrzymuje skierowanie na obowigzkowe badania lekarskie z Uczelni.

Po przeprowadzeniu badan, o ktorych mowa w ust. 1, Stazysta dostarcza niezwlocznie zaswiadczenie
lekarskie potwierdzajace ich wykonanie do Koordynatora projektu.

Koszty badan lekarskich, o ktérych mowa w §7 ust. 1 pkt 3 ponoszone sa bezposrednio przez
Uniwersytet Mikotaja Kopernika w Toruniu.

§9
Ubezpieczenie NNW

Procedura zwigzana z ubezpieczeniem Nastepstw Nieszczesliwych Wypadkow, o ktorym mowa
w §7 ust. 1 pkt 4, przeprowadzana jest przez Uczelnig.

Stazysta otrzymuje ubezpieczenie Nastepstw Nieszczgsliwych Wypadkéw bezposrednio przed
rozpoczeciem stazu.
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Uczelnia nie pokrywa kosztow zwigzanych z dodatkowym ubezpieczeniem, w tym ubezpieczeniem
zdrowotnym poza granicami kraju.

W przypadku stazu zagranicznego W krajach Unii Europejskiej oraz Europejskiego Stowarzyszenia
Wolnego Handlu (EFTA) uczestnik stazu zobowigzany jest do uzyskania Europejskiej Karty
Ubezpieczen Zdrowotnych we wlasnym zakresie.

§ 10
Kontrola realizacji projektu

Pracodawca, jak i Stazysta zobowigzani sa do udzielenia Uczelni oraz innym upowaznionym
instytucjom krajowym i Unii Europejskiej monitorujacym realizacj¢ dziatan przewidzianych niniejsza
umowa, na kazde ich wezwanie, rzetelnych informacji i wyjasnien oraz udostepnienia wszelkich
dokumentow zwigzanych z dziataniami zwigzanymi z przebiegiem stazu.

Uczelnia zastrzega sobie prawo do monitorowania i kontroli realizacji stazu, takze w miejscu jego
odbywania.

Prawo do monitorowania i kontroli przebiegu stazu w miejscu jego realizacji maja rowniez inne do
tego uprawnione podmioty.

§11
Rozwigzanie umowy

Umowa zostaje zawarta na czas realizacji stazu okreslony w §2 ust. 2. Niniejsza umowa wygasa

z uplywem okresu, na jaki zostata zawarta.

Uczelnia na wniosek Stazysty moze, po uzyskaniu stanowiska Pracodawcy, rozwigza¢ z nim umowe

o odbycie stazu w przypadku istotnego lub powtarzajacego si¢ naruszania przez Pracodawce zasad

odbywania stazu.

Uczelnia na wniosek Pracodawcy lub z wlasnej inicjatywy po uzyskaniu zgody Pracodawcy

pozbawia stazyste prawa do stazu, rozwigzujac z nim jednocze$nie umowe w szczegoOlnosci

w przypadku:

1) nieusprawiedliwionej nieobecno$ci podczas wiecej niz jednego dnia pracy,

2) naruszenia  podstawowych  obowigzkow  okreSlonych ~w  regulaminie  pracy,
w szczegoOlno$ci stawienia si¢ do pracy w stanie wskazujagcym na spozycie alkoholu,
narkotykow lub srodkéw psychotropowych lub spozywania na stanowisku pracy alkoholu,
narkotykow lub §rodkéw psychotropowych.

Rozwigzanie umowy przez jedna z jej stron powoduje jej wygasniecie pomiedzy wszystkimi

stronami.

Decyzje¢ o rozwigzaniu Umowy podejmuje Uczelnia po wystuchaniu Stazysty oraz Pracodawcy.

W przypadku rozwigzania niniejszej umowy przez ktorakolwiek ze stron z przyczyn zaleznych od

Stazysty, Stazysta zobowigzany jest do zwrotu wszystkich kosztéw poniesionych przez Uczelni¢ na

rzecz realizacji jego stazu.

W przypadku rozwigzania niniejszej umowy przez ktorgkolwiek ze stron z przyczyn lezacych po

stronie Pracodawcy, Pracodawca zobowigzany jest do zwrotu wszystkich kosztow poniesionych

przez Uczelni¢ na rzecz realizacji stazu.

Termin 1 wysokos$¢ zwrotu, o ktorym mowa w ust. 5 i 6 oraz nazwa odbiorcy i numer rachunku

bankowego, na ktoéry ma zosta¢ dokonany ww. zwrot zostang wskazane przez Uczelni¢ w wezwaniu

do zaptaty.
§13
Osoby do kontaktu
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1. Komunikacja migdzy Stronami w zakresie dotyczacym realizacji niniejszej Umowy odbywa si¢
pomiedzy osobami wyznaczonymi do kontaktu.

2. Osobg wyznaczong przez Uczelni¢ do kontaktu z Pracodawcg i Stazysta dla kierunku nazwa
kierunku, imig i nazwisko Koordynatora, telefon kontaktowy, e-mail, adres.

3. O kazdej zmianie osoby wyznaczonej do kontaktu, o ktorej mowa w ust. 2-3, odpowiednio
Pracodawca lub Uczelnia poinformujg pozostate Strony.

4. Zmiana osoby wyznaczonej do kontaktu nie stanowi zamiany do Umowy i nie wymaga sporzadzania
aneksu do niej.

§14
Postanowienia koncowe

1. W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowg majg zastosowanie przepisy Kodeksu Cywilnego.
2. Spory wynikajace z niniejszej umowy beda rozstrzygane przez wtasciwe miejscowo dla Uczelni Sady
Powszechne.
3. Integralng czgécig umowy sg Regulamin stazy krajowych i zagranicznych przyjety Zarzadzeniem
Rektora Nr 90 z dnia 13 czerwca 2016 r. oraz zalgczniki:
1) Program stazu.
2) Zaswiadczenie wraz z opinig o odbyciu stazu.
3) Lista obecnosci.
4) Dziennik stazu.
5a) Formularz oceny stazysty przez Pracodawce.
5b) Formularz oceny stazu przez Stazyste
5) Wnhniosek o refundacje poniesionych kosztow.

4. Umowg sporzadzono w trzech jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron
niniejszej umowy.

Pracodawca Stazysta Uczelnia
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